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Denuncian una estafa de 615.000 euros a
una comunidad de vecinos de Barakaldo

Los propietarios acusan
al anterior portero de
cometer un «fraude» y
piden que se investigue
la contabilidad de

los ultimos diez afios

:: LEIRE PEREZ

BARAKALDO. El Juzgado de Ins-
truccién namero 4 de Barakaldo ha
abierto diligencias previas para in-
vestigar la contabilidad que ha ma-
nejado una comunidad de vecinos
delalocalidad fabril a lo largo de los
altimos diez afios. Presidentes de
dos de los seis bloques que confor-
man el llamado ‘Edificio Argentina’,
en el que residen mas de 400 veci-
nosy que opera con cerca de 400.000
euros de presupuesto anual, han pre-
sentado durante los Gltimos meses
cuatro denuncias ante la Ertzaint-
za. Aseguran que los propietarios de
las viviendas han sido victimas de
una presunta estafa de 615.000 eu-
ros durante la tltima década.

En concreto, acusan al anterior
conserje de «cobrar cheques en base
a facturas falsasy. En los dltimos tres
afos presuntamente estaf6 «54.600
eurosy, una suma que el mismo ad-
mitié en su finiquito. En una carta
remitida a la comunidad se «autoin-
culpd y exculpd al anterior gestor de
cuentas, presidentes y secretarios
de cualquier responsabilidady, afir-
man.

Pero los denunciantes consideran
que el portero no pudo actuar solo
y que su autoinculpacién es la pun-

Aseguran que de un
recibo inventado se
hacian copias por varias
cuantias y conceptos

ta del iceberg. Han solicitado que se
investigue la contabilidad de los dl-
timos diez afios, porque creen que
tiene que haber «mas implicados»
detras de una «presunta trama de
elaboracién de facturas de servicios
no prestados por proveedoresy. Y ele-
van la cuantia presuntamente de-
fraudada a «615.000 euros a traves
de 1.800 facturas falsasy.

Misma firmay sello
Los damnificados basan sus célculos
en una auditoria que han llevado a
cabo durante los dltimos meses: co-
tejaron una por una las facturas re-
cogidas y contactaron con los pro-
veedores para comprobar si era cier-
to que habian realizado el trabajo.
Asi se encontraron con que algunas
de las empresas «no existiany y otras
«negarony haber desempeniado esas
tareas y haber emitido, por tanto, las
facturas recogidas en la contabilidad.
El modus operandi de la presun-
ta estafa era sencillo, siempre el mis-
mo. De un formato de un proveedor
inventado o de uno que habia reali-
zado labores para la comunidad se
hacian varias fotocopias con diferen-
tes cuantias y conceptos. Asi, apare-
cen en la contabilidad documentos
«similares con la misma firma a la
misma altura y sin CIF de la empre-
sa emisoray, relatan los demandan-
tes. Algunos de ellos han sido llama-
dos a declarar para conocer su ver-
sion. Incluso Hacienda estd investi-
gando si han trabajado sin declarar.
Acceder a la contabilidad no ha
sido facil para quienes llevan afios
desconfiando de la gestion de la co-
munidad. No fue hasta hace dos
afos cuando uno de los presiden-
tes decidié impugnar las cuentas.
El objetivo no era otro que lograr
que se entregara en los juzgados la
contabilidad de ese ejercicio y asi
tener acceso a los papeles que aho-
ra estan en su poder y en manos de
la Justicia.

dadad

En la comunidad residen mas de 400 vecinos. :: MITXEL ATRIO

Multa de mas 50.000 euros a
un hostelero por contratar a 11
empleados de forma irregular

Inspeccién de Trabajo
advierte de que el
empresario se enfrenta
a una pena de entre seis
meses Yy seis anos de
carcel por infringir la ley

1 LUIS GOMEZ

BILBAO. La Inspeccién de Trabajo
de Bizkaia ha multado con mas de
50.000 euros a una empresa de hos-
teleria por contratacion irregular de
trabajadores. La compaiiia sancio-
nada empled a 11 personas para «un
trabajo puntualy de fin de semana

sin comunicar su alta en la Seguri-
dad Social. A la infraccién adminis-
trativa se suma otra posible por via
penal, que podria oscilar entre los
seis meses y seis anos de prision.
«Haber cumplido con su obligacién
le habria supuesto al empresario algo
mas de mil euros, mientras que la
sancion le obligara a asumir un cos-
te 50 veces superiory, explicaron
responsables de Trabajo.

La cuantia de la multa responde
a la aplicacion de la nueva Ley
13/2012, que eleva considerablemen-
te las penas econémicas, y es con-
forme al nuevo articulo 311.2 del Co-
digo Penal, que tipifica como delito

siun industrial con entre 10 y 100
trabajadores a su cargo tiene a la mi-
tad sin dar de alta o sin permiso para
trabajar. El hostelero sancionado,
que contaba con siete trabajadores
en plantilla, sumé de este modo un
total de 18 empleados, con lo que
mas de la mitad de sus operarios
«ejercian su labor de modo ilegaly
esajornada.

Segun Inspeccion de Trabajo de
Bizkaia, este caso «pone en eviden-
ciay la necesidad de recordar a los
empresarios la obligacién de actuar
conforme a laley. «Mds atn, si se
tiene en cuenta que en esta ocasion
el mero hecho de haber cumplido
con la obligacion laboral para la rea-
lizacién de ese trabajo puntual ha-
bria supuesto un desembolso de poco
mas de mil eurosy, detallan.

Incremento de sanciones

La Ley de Infracciones y Sanciones
en el Orden Social dispone que no
dar de alta a los trabajadores consti-

tuye una infraccién grave, con una
multa minima de 3.126 euros. Ade-
mads, juzga como muy grave, con
multa minima de 10.001 euros, la
contratacion sin dar de alta a bene-
ficiarios o solicitantes de pensiones
u otras prestaciones de la Seguridad
Social, cuyo disfrute sea incompa-
tible con el trabajo por cuenta aje-
na.

En este sentido, portavoces de
Trabajo insistieron en que la Ley de
Extranjeria define como infraccién
muy grave la contratacién de extran-
jeros sin permiso de residencia y tra-
bajo y sanciones minimas por cada
empleado de de 10.001 euros. Preci-
samente, una abogada y un asesor
de Bilbao fueron encarcelados la se-
mana pasada acusados de estafar a
cientos de inmigrantes. La mayoria
de las personas que presentaron de-
nuncia acudieron a los dos profesio-
nales, que estdn implicados en mas
casos de este tipo, para intentar re-
gularizar sus papeles.
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El fisco vizcaino
recibe 486.000
autoliquidaciones
en el primer mes de
campaiia de larenta

= E.C.
BILBAO. El departamento foral
de Hacienda y Finanzas de
Bizkaia ha recibido ya 486.000
autoliquidaciones de las 610.000
previstas, a falta de un mes para
que finalice la campafia de la Ren-
ta y Patrimonio correspondien-
te a 2012. Segtin ha informado la
Diputacion, de las presentadas
hasta la fecha, 334.000 fueron
confeccionadas por la propia Ad-
ministracién provincial y envia-
das de forma gratuita a los domi-
cilios; otras 81.000 han sido rea-
lizadas a través de las entidades
financieras colaboradoras, mas
de 49.000 por Internet, ademas
de las 636 de Patrimonio y las rea-
lizadas con las propuestas ‘web’.
De las 610.000 declaraciones
que se esperan recibir, aproxima-
damente el 80% seran a devol-
ver, con mas de 498 millones de
euros, y el resto a ingresar con un
importe de 208 millones. A es-
tas cifras, hay que afiadir el Im-
puesto sobre el Patrimonio con
el que se pretende recaudar 57
millones de 6.000 contribuyen-
tes, frente a los 54,8 millones de
euros de 5.553 contribuyentes
de la campaiia de 2011.

Mejora el acceso al
empleo en el primer
trimestre, aunque
se perdieron 2.200
puestos en Bizkaia

= E.C.

BILBAO. El Observatorio Labo-
ral de Bizkaia ha detectado que
el acceso a un empleo en el pri-
mer trimestre de 2013 fue mayor
que el de 2012, pese a que el na-
mero de personas que han perdi-
do su empleo entre enero y mar-
zo de este afo ha superado al de
quienes han encontrado trabajo
(24.673 frente a 22.450). Dado
que este periodo no suele ser «es-
pecialmente favorabley para ac-
ceder a un empleo, la catedrati-
ca de la UPV que dirige el estu-
dio, Sara de la Rica, considera que
este dato «podria reflejar un pun-
to de inflexién en el mercado la-
boraly en el territorio.

Otro indicador «positivo» que
se recoge en el informe es que
quienes tienen entre 35 y 44 afios
y los mayores de 45 son los dos
colectivos en los que el acceso a
un empleo supera la pérdida del
mismo. También entre las muje-
res se ha producido un acceso neto
al empleo de 1.051 personas. El
sector servicios es el que mayor
dinamismo presenta, todo lo con-
trario que la industria, cuya pér-
dida neta de empleo ha sido mas
intensa en los ultimos tiempos.




