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E%PECIAE.ISTA
EN METODOS

Y TIEMPOS

(REF:6119)

Necesita cubrir este puesto una empresa meta-
lGrgica de gran prestigio. Deberd responsabili-
zarse de la interpretacion de planos y de |a pre-
paracion de métodos dando los tiempos de
ejecucion de piezas fabricadas en tornos, fresa-
doras... etc. La persona seleccionada debe ser
maestro industrial o similar, estar al dia en
herramientas, utillajes y sistemas de mecanizado
en maquinas modernas y tener un elevado cono-
cimiento de planos tanto de despiece como de
conjunto. Ef nivel de retribucion oscila en torno
a las 600.000 pts. anuales y el ambiente de la
empresa es muy bueno.

d C.N.S. 2/4096

[NCGENIERO
TECNICO

(REF: 6122) -

Realizamos esta seleccion para una empresa del
Duranguesado. Se integrard en el departamento
de proyectos como asesor técnico. Existe un
periodo de adaptacion y formacién propia
para el puesto. Sin ser necesaria la experiencia
se valorara. Pensamos en una persona con verda-
dera vocacién de investigador. Las condiciones
economicas son interesantes estando dispuesta
la empresa a negociar cualquier pretension.

C.N.S.4/1495

ADMINISTRATIVO
CONTABLE

(REF:6115)

Precisa cubrir el puesto una prestigiosa empresa
nacional. En dependencia del jefe administrati-
vo se responsabilizard de la administracion y
contabilidad. Pensamos en una persona con
experiencia probada en tareas similares, titulada
profesor mercantil o similar y capaz de integrar-
se en un grupo de trabajo joven y dinamico. La
empresa ofrece una retribucion de 500.000 pts.,
considerandose otras pretensiones, segun valia
personal. Semana laboral de cinco dias y jorna-
da intensiva en verano.

C.N.S. 48/50.226

ORGANILACICN
SELECCIHOM
FORMACION

DIRZCTOR
ADMINISTRATIVO

(REF:6118)

Realizamos esta seleccion para una prestigiosa
empresa metalQrgica. De acuerdo con gerencia
se responsabilizara de todo lo relacionado con
la administracion, asi como de la direccion del
personal de la empresa. Se piensa en un profe-
sor mercantil o simitar con gran experiencia en
el campo administrativo, ordenado, metddico y
capaz de establecer y mantener buenas rela-
ciones a nivel personal; no es imprescindible
ta titulacién. EI nivel de retribucion es de
700.000-800.000 pts., considerandose cualquier
otra pretension seglin valia personal. Los candi- !
datos deberan fijar su residencia en Logrofio,

C.N.S.01/14308

INGENIERO
SUPERIOR

(REF:6121)

Asesoramos en esta seleccidon a una empresa
fabricante de méaquina-herramienta. Se integrara
en el departamento de prototipos y experiencias.
No es necesaria la experiencia. Pensamos en una
persona con ambicion por triunfar y crearse un
porvenir. La empresa dara facilidades para la
formacion especifica. Se ofrece una remunera-
cion interesante, siendo negociable cualquier
pretension econdmica con los interesados segin
valia. Los candidatos deben estar dispuestos a
residir en el Duranguesado. -

CNS. 4/1495

ORGANIZACKJ |
SELECGION
FORMACION'

EFE DE MEFQDOS
Y TIEMPOS

(REF: 6111)

‘Nos encarga esta seleccion una prestigioss
empresa del Duranguesado, dedicada a la
fabricacion de articulos relacionados con la
industria del automovil. Dependiendo de
Direccion se responsabilizard de la interpreta-
.cion de los planos, de la preparacion de los
métodos indicando los tiempos de ejecucion,
del establecimiento del proceso de fabricado
analizando los medios de que dispone, de la
confeccion del utillaje necesario y del buen
funcionamiento y puesta a punto dei cuarto
de herramientas. Pensamos en un Ingeniero
Técnico o Perito Industrial con extensa expe-
riencia en tareas similares, con solida formacion
en el campo de la fisica mecanica y nociones de
neumatica. La empresa ofrece una retribucion
inicial de 700.000 pts., considerandose cualquier
otra pretension segun valia y experiencia del

candidato. CNS 4/1483

SARCOE =

VERIFICADOR

(REF:6120)

Realizamos esta seleccion para una empresa
dedicada a la mecanizacion de piezas en general
(tanto en serie como sueltas). Se responsabiliza-
ra del control de calidad de dichas piezas. Pensa-
mos en un maestro industrial o similar con
experiencia en tareas similares. Debe tener un
elevado nivel de conocimientos para dar el visto
bueno de medidas y formas a piezas fabricadas
en tornos, fresadoras, mandrinadoras, rectifica-
doras, taladros y ajuste. Se ofrece una remune-
racion que puede oscilar entre 500.000 vy
600.000 pts., ademas de incorporacion a empre-
sa seria y segura.

C.N.S. 2/4096

E?FE =
é@%%ﬁﬁg? ATIVO

{REF:6114)

Realizamos esta seleccién para una importante
sociedad de triturado de marmol. Serad de su
total responsabilidad, en coordinacion con Di-
reccion, la organizacion y seguimiento de todo
lo referente a la administracién, manteniendo
las relaciones oficiales con los bancos y clientes,
a la vez que evalta el rendimiento del personal.
No es indispensable titulacién alguna, aunque
se valorara. Pensamos en una persona joven,
dindmica y con dotes de mando. El candidato
debe dominar los temas administrativos; poseer
probada experiencia én tareas analogas. La
empresa ofrece una retribucion inicial de
600.000 ptas., considerandose otras preten-
siones segun valia y experiencia. Los aspirantes
al puesto deben fijar su residencia en Murcia,
Alicante, Elche, Orihuela o zonas limitrofes.

C.N.S. 48/50.226

bE FARKACQQN

(REF:6117)

Realizamos esta seleccion para una empresa
metaltrgica radicada-en las cercanias de Bilbao.
En colaboracion y dependencia del Director
Técnico se responsabilizard de la organizacion
y preparacion de trabajos para el taller de
estampacion y caldereria, de la preparacion
técnica e interpretacion de planos, del estudio
de presupuestos y de la implantacion y mejora
de métodos y tiempos. Pensamos en una perso-
na, maestro industrial o similar, con experiencia
en puestos de mando y tareas analogas, dispues-
to ademas a integrarse plenamente en la empre-
sa después de un periodo de adaptacion. La
empresa ofrece una retribucion inicial de
450.000 - 500.000 ptas.,, considerandose
otras pretensiones econémicas segin valia
personal,
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