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LA BOLSA ES LA VIDA

e El concursante que al final del mes obtenga la mayor rentabilidad con su cartera de valores
ganard una minicadena. Si ti también quieres jugar, contacta con enlaCe.

Eduardo Sagastegui (Vitoria, 32 afios)

Accién ilidad hoy (%)

ACS -1,44
! Enagas -0,34
Inditex 407
Repsol 2,35
Telefénica 1,00

F 4 Total del dia 1,13
‘Total del mes '0,98

Yolanda Gutiérrez (Bilbao, 45 afios)

Accién Rentabilidad hoy (%)
BBVA
Iberdrola Renovables 1.74
Mapfre 322
Santander -0,08
Técnicas Reunidas 1,71
1,45
-0,15

Total del dia

Total del mes

Jesus Salazar (Vitoria, 29 afios)

Accién ilidad hoy (%)
Ferrrovial -1.75
Mapfre 322
Red Eléctrica 0,24
Repso YPF 2,35
Técnicas Reunidas 1,71
1,13
0,35

Total del dia

Total del mes

Raul Gonzalez (Arrigorriaga, 45 afios)

Accién ilidad hoy (%)
Banesto 1,38
Iberdrola Renovables 1,74
Inditex 4071
Telecinco 409
Teléfonica 1,00

Total del dia 2,46
0,34

[Total del mes

El BBVA duplica su posicion en China
tras invertir otros 800 millones en Citic

Eleva hasta el 30% su participacion en el CIFH y hasta el 10%

en el China Citic Bank, en el que podria comprar otro 5%

CARMELO LEZANA BILBAO

El BBVA ha reforzado notable-
mente su presencia en el mercado
chino, en el que ya esta desde 2006.
El grupo financiero ha alcanzado
un acuerdo con su socio en aquel
pais, Citic Group, para duplicar la
participacion en el capital de dos
de sus filiales. En la practica, ele-
vara del 15% al 30% su paquete en
Citic International Financial Hol-
dings (CIFH), con sede en Hong
Kong, y del 5% al 10,7% en el capi-
tal de China Citic Bank. La ope-
racién supondra para el banco pre-
sidido por Francisco Gonzalez una
inversion de alrededor de 800
millones de euros.

China se ha posicionado como
uno de los mercados financieros
mas dinamicos a nivel interna-
cional. Consciente de ello, el BBVA
firmo hace dos afios una alianza
estratégica con Citic Group, lo que
le permiti6 entrar en las dos cita-
das entidades con una inversion
de 1.000 millones, el mayor desem-
bolso realizado por una compania
espanola en aquellas latitudes. Des-
de entonces, el gigante asiatico se
ha convertido en un objetivo estra-
tégico para el grupo financiero vas-
co. Tanto, que se sitlia como el ter-
cer polo de su expansion interna-
cional, después de Latinoamérica
y de Estados Unidos.

Desde que entro en Citic, el Bil-
bao Vizcaya Argentaria dejo clara
su intencion de duplicar su inver-
sion en el gigante chino. A pesar
del delicado momento que atra-
viesa el sector financiero mundial,
el banco ha podido cumplir su pre-
vision gracias a la buena situacion
que atraviesa. Y lo ha hecho por
un precio incluso inferior a los
1.000 millones que, segtin sus pro-
pios calculos, iba a pagar. Algo en
lo que habria influido el ajuste bur-
satil sufrido por el grupo chino.

Importantes beneficios

En detalle, el BBVA controlara el
10,07% de China Citic Bank fren-
te al 5% actual. Ello le permitira
designar dos consejeros en ese
banco. Actualmente ostenta un
puesto, que es ocupado por su con-
sejero delegado, José Ignacio Goi-
rigolzarri.

Ademas, mantiene una opcién
de compra que le permitira adqui-
rir un 5% adicional en el plazo de
dos anos. Pero hasta que llegue
ese momento, el paquete del 10%
le facilitara consolidar beneficios
por la puesta en equivalencia. Y
teniendo en cuenta que en 2008 se
preveé que el banco chino supere
ampliamente los 1.000 millones de

euros de beneficio, la aportacion
a su cuenta de resultados sera des-
tacada.

En lo que respecta a Citic Inter-
national Financial Holdings, cuan-
do alcance el 30%designara tres
consejeros en la entidad, uno mas
que actualmente.

No obstante, el acuerdo alcan-
zado esta sujeto a que esa ultima

entidad, que esta en la Bolsa de
Hong Kong, sea excluida de coti-
zacion mediante la puesta en mar-
cha de un procedimiento deno-
minado ‘scheme of arrangement’,
que sera ejecutado por su accio-
nista mayoritario.

Al margen de tecnicismos, el
Bllbao Vizcaya Argentaria desta-
c6 ayer la importancia de esta ope-
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racion. Lo hizo por medio de José
Ignacio Goirigolzarri, quien afir-
mo en Alicante que la ampliacion
coloca a su banco en una «posi-
cion estratégica espectacular»
para el desarrollo de sus negocios
en China y en toda Asia con vis-
tas al futuro.

El responsable financiero enfa-
tiz6 que ese continente es la
region del mundo que «mas esta
creciendo» y agrego que el BBVA
se sittia «en la actualidad de una
manera muy buena y con un socio
de la fortaleza y potencia» de Citic
Group.

ALICANTE. José Ignacio Goirigolzarri, ayer, con otros directivos del banco. / EFe

Los pescadores critican a Espinosa
y piden una reunion con Zapatero

COLPISA MADRID

Los pescadores quieren entre-
vistarse con el presidente del
Gobierno, José Luis Rodriguez
Zapatero, a la vista de lo que con-
sideran una clara «insensibili-
dad» de la ministra del ramo, Ele-
na Espinosa, por no haberse reu-
nido atin con ellos pese a haberlo
solicitado por escrito el pasado
15 de abril. Su Ginica respuesta
hasta el momento —critican- ha
sido descartar ayudas directas
al sector con el argumento de que
ya se han alcanzado los topes per-
mitidos por la UE. Por eso su
objetivo es ahora reunirse con el
jefe del Ejecutivo —que hoy sera
preguntado en el Pleno del Con-

greso de los Diputados por este
problema-, para que «tome con-
ciencia» de que sufren «la peor
crisis en los tltimos cien anos».

Paro indefinido

Mientras tanto, mantendran el
paro indefinido que comenzaron
el pasado 30 de mayo y cuyo
seguimiento es, hasta ahora, bas-
tante reducido. Segin el Minis-
terio de Medio Ambiente, Medio
Rural y Marino, la mitad de los
2.500 barcos que engrosan la flo-
ta de altura se encuentran fae-
nando en la actualidad, mientras
que desde Cepesca, la gran patro-
nal del sector, se arguye que es
asi porque a muchos la huelga
les ha pillado en plena campana

y quedaran amarrados a puerto
conforme vayan volviendo a sus
bases.

La flota vasca figura entre las
que siguen faenando con nor-
malidad, a la espera de conocer
la marcha de las negociaciones
con el Gobierno.

En cualquier caso, la organi-
zacién —que mantiene contactos
con las flotas de Italia, Portugal,
Francia y Reino Unido, donde se
viven problemas similares— con-
fia que en dos semanas el paro
sea secundado de forma mayo-
ritaria y se produzcan problemas
de abastecimiento, algo que ocu-
rrira con toda seguridad si los
transportistas inician un paro al
mismo tiempo.
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Autorizan a
Petronor un gran
deposito para la
planta de coque

J. M. MALLO BARAKALDO

El proyecto de Petronor para la
ampliacion de sus instalacio-
nes en Muskiz con una planta
de coque ha recibido un impor-
tante espaldarazo. A la espera
de la declaracion de impacto
ambiental por parte del Gobier-
no vasco, el Puerto de Bilbao
acaba de autorizar a la compa-
niala construccion de un alma-
cen de graneles sélidos en unos
terrenos situados en Zierbena.
Petronor, como ya adelant6
EL CORREDO, construira este
deposito en el muelle AZ-1, en
una parcela de 30.000 metros.
La firma levantara dos edificios.
El primero, destinado al alma-
cenamiento del coque y con ca-
pacidad para conservar de ma-
nera temporal hasta 68.000 tone-
ladas. En el segundo, mas
pequeno, se guardara azufre.
La petrolera invertira 20
millones de euros en el alma-
cén, que estara listo en 2010. A
partir de esta fecha, 134 camio-
nes diarios trasladaran la mer-
cancia de la refineria al dep6-
sito, donde barcos de hasta
30.000 toneladas podran llenar
sus bodegas en apenas 48 horas.

Los empleados de
Elecqui y Lehoiko
temen por sus
sueldos y empleos

E. C. BILBAO

Los comités de empresa de las
firmas vizcainas del grupo Be-
nedi Elecqui y Lehoiko Bihotz,
en suspension de pagos, man-
tuvieron ayer sendas reuniones
con los administradores con-
cursales en la que les traslada-
ron su preocupacion por el
empleo y; en el caso de Lehoiko,
por sus salarios, ya que no han
percibido mayo. La adminis-
tracion concursal comunico que
esta trabajando para solventar
la situacion y que espera que
esta misma semana los emple-
ados puedan cobrar.

Por su parte, el comité de
Elecqui explicé la situacion de
la compania y su temor de que
se pretenda «liquidar» tanto la
plantilla como sus condiciones
laborales. En relacion a los sala-
rios de mayo, los administra-
dores le comunicaron su volun-
tad de pagar las nominas.

AUn se esta a la espera de
que la empresa presente un
plan de actuacion y detalle el
ajuste laboral, que afectaria a
150 de los 280 empledos.
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