ectativas
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| Tar]etas regalo personallzadas |
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Un regalo or|g|na| puede ser la tarjeta prepago que han lanzado algunas ent|dades financieras,
y que presentan como novedad que se puede personalizar, ya que el autor del regalo puede
escoger laimagen de fondo de la misma. El usuario tiene la posibilidad de elegir la tarjeta que imita motivos navidefios, una tableta de chocolate, la
cabeza de un perro, un peine o una caja de regalo, entre otros. La tarjeta puede ser cargada con las cantidades que estime oportuno el cliente, aunque
oscila entre 30y 1.510 euros, y se puede utilizar exclusivamente para efectuar compras en comercios./CARLOS HOYS
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Estas fiestas regale
rentabilidad

Desde 60 euros puede obsequiar a su familia con productos financieros, como libretas
infantiles, cuentas.com, fondos inmobiliarios, Deuda Publica o cartera de acciones

L.M. RODRIGUEZ

Sorprenda a su familia estas
Navidades. Olvidese de las cor-
batas y los perfumes y regale ren-
tabilidad. Desde 60 euros a mas
de 60.000 hay un amplio abanico
de productos financieros espe-
randole. Por menos de 60 euros
puede regalar libretas infantiles

o juveniles, cuentas.com o unas
participaciones en fondos de
inversion inmobiliarios. Desde
60 a 600 euros, un curso de ‘day-
trading’ para adquirir conoci-
mientos sobre la operativa a cor-
to plazo, una cuenta vivienda o
una pequena cartera de acciones
tecnologicas. De 600 a 6.000, Deu-
da Puablica segura, una cartera

defensiva para tomar riesgos limi-
tados en renta variable, unas par-
ticipaciones en un fondo garan-
tizado o en otro de Bolsa, una car-
tera de valores de pequena
capitalizacion, un depoésito que
dé regalos en especie o un plan
de pensiones, con sus excelentes
ventajas fiscales. De 6.000 a 60.000,
una cesta de fondos para com-

partir con toda la familia, una pla-
za de garaje, una cartera de valo-
res europeos y otra con alta ren-
tabilidad por dividendo. Por mas
de 60.000 euros puede elegir unas
participaciones en fondos alter-
nativos, un apartamento en la cos-
ta o una SIMCAV para gestionar
el patrimonio.
PAGINAS 2 Y 3

de diciembre de 2003
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Empresas

Jota Mas Ge,
vestidas para
triunfar

Las disefiadoras vizcainas
Juana Ruiz y Garbifie Urdam-
pilleta unieron en 1985 sus
iniciales para crear una marca
de moda que hoy estd pre-
sente en 400 tiendas en
Espafiay en un centenar en el
extranjero. Jota Mas Ge es
una firma mds representati-
vas de la nueva moda vasca
que es reconocida y desfila
sin complejos por pasarelas
internacionales. PAG. 6

Salud laboral

Vigilar la
seguridad de los
subcontratados

La reforma de la Ley de Pre-
vencién de Riesgos Laborales
hace especial hincapié en el
control de la seguridad de los
trabajadores subcontratados.
A partir de ahora, la empresa
principal tiene la obligacion
de coordinar y garantizar la
proteccién de todo el perso-
nal que trabaje, directa o indi-
rectamente, para ella. P4c. 16
Indice

Ayudas y becas

PAG. 17

Anuncios

Ofertas de empleo
PAc. 19

El préximo niimero
del suplemento
€xpectativas se
publicardael 11 de
enero, tras las
vacaciones
navidenas. ;Felices
fiestas!
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