
– ¿No considera la otra opción?
– Ni la quiero contemplar. Estoy
convencido de que va a ser a tres.
– El compromiso de fusión es un
caso singular en Euskadi por ha-
ber implicado a los tres grandes
partidos vascos: PNV, PP y PSE.
Las elecciones de mayo han con-
firmado una nueva fuerza, Bil-
du, que domina Gipuzkoa. ¿Se-
ría conveniente que estuviera en
este compromiso?
– Esa es una decisión que deben
tomar los miembros de la asam-
blea que pertenezcan a esa coali-
ción. Ya veremos qué pasa, pero
nadie debe asustarse de que esté
Bildu. Este es un proyecto de país,
como dijo Mario Fernández, que
es deseable y representa el futu-
ro. Es el único camino posible. Por
tanto, todas las personas, coali-
ciones o entidades que quieran
sumarse a él serán bienvenidas.
Hay que sumar entre todos para
que este proyecto llegue a buen
puerto.
– ¿Teme que Kutxa Bank se con-
vierta en un elemento de batalla
política?
– Yo creo que no. Se trata de pro-
fesionalizar al máximo la enti-
dad. Las ventajas de la integra-
ción de las tres cajas se han ex-
plicado en reiteradas ocasiones.
Son tres entidades serias y sol-
ventes, de lo mejorcito del siste-
ma financiero español y ubica-
das en tres territorios que, afor-
tunadamente, están padeciendo
en menor medida los problemas
de la crisis. La integración es bue-
na de cara al futuro porque el País
Vasco podrá competir con cual-
quiera. Es una oportunidad in-
mejorable para alumbrar algo ex-
celente para Euskadi. Es una de-
cisión histórica, sobre todo con
las dificultades financieras que
existen a nivel internacional. Si
se aprueba, las cajas tendremos
una posición inmejorable para
garantizar nuestro futuro. Si el
proceso no se lleva a cabo, per-
deremos muchos trenes.
– El marco laboral de la nueva en-
tidad sigue siendo clave y un fac-
tor de controversia, sobre todo en

:: I. CUETO
VITORIA. Carlos Zapatero ana-
liza la economía vasca y los úl-
timos conflictos laborales en
Álava.
– ¿Qué aportará el Kutxa Bank
a Euskadi a la hora de afrontar
los zarpazos de la crisis?
– De entrada, adquiriremos di-
mensión y más recursos. Podre-
mos entrar en nuevos mercados,
ampliar las posibilidades de ex-
pansión y albergar operaciones
crediticias de una forma más ri-
gurosa. Tendremos solvencia y
rentabilidad. Todo esto no se con-
seguiría con las tres cajas por se-
parado. El potencial será enorme.
El País Vasco está en la mejor de
las posiciones para que, cuando
esto vuelva a arrancar, retorne-
mos a la senda del crecimiento.
Y el nuevo banco ayudará en este
proceso.
– ¿Cree que las instituciones se-
rán capaces de mantener la ca-
lidad de vida de los ciudadanos?
– Ahora hay un nuevo gobierno
en la Diputación alavesa y yo lo
conozco bien. Sé que ellos van a
hacer un trabajo serio, que va a
hacer lo indecible para que supe-
remos esta situación cuanto an-
tes y para que los servicios socia-

les no se vean mermados. Tienen
todo el apoyo de la Vital y les de-
seo el mayor éxito posible.
– ¿Le preocupa que los territo-
rios vascos tengan gobiernos de
distinto color tras las eleccio-
nes de mayo?
– Para nada. Eso es lo que los ciu-
dadanos han elegido. Yo deseo
que lo hagan lo mejor posible.
– Las empresas Daewoo y Es-
maltaciones San Ignacio son las
últimas víctimas en Álava de la
durísima situación económica.
En el último caso, el comité acu-
sa a la empresa de llevarse la
producción a Marruecos. ¿Apre-
cia una espantada empresarial?
– No. Tenemos un tejido empre-
sarial competitivo, pero es cier-
to que han aparecido estos dos
casos. El primero es el de una
multinacional que plantea una
extinción de las relaciones labo-
rales con cierre de la planta. Me
consta que las autoridades labo-
rales van a comprobar que las cau-
sas se ajustan a lo solicitado por
la empresa. Y si no es así, actua-
rán en consecuencia. La situa-
ción de Esmaltaciones parece dis-
tinta. Ya venía arrastrando pro-
blemas y desconozco el alcance
de los mismos.

«La operación ayudará
a salir de la crisis»
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la Kutxa. ¿Se llegará a la asamblea
del día 23 con un acuerdo cerra-
do, como reivindica CC OO?
– Todas las opiniones son impor-
tantes. Pero la estabilidad laboral
no va a ser un motivo de contro-
versia. Los trabajadores pueden es-
tar tranquilos porque no van a te-
ner problemas. Habrá que hacer al-
guna reorganización, pero no me
atrevo ni a decir la palabra ‘ajuste’.
Se trata de tres entidades perfec-
tamente dimensionadas y, por tan-
to, no se han hecho locuras ni en
el aspecto financiero ni en el de
personal. Los responsables de re-
cursos humanos están en contac-
to con los representantes de los
trabajadores buscando el acuerdo.
Hay voluntad de solventarlo todo
para esa fecha.

Planes de ajuste
– ¿Qué ajustes provocará la fu-
sión? Algunos sindicatos temen
la desaparición de oficinas...
– Es pronto para hablar de eso. Aho-
ra arranca un proceso que llevará
tiempo. No sólo hay que acordar
las cuestiones de personal, sino
también las de producto, las de ac-
tividades, las de Obra Social, las de
informática o las de recursos. Este
proceso llevará su tiempo. La pre-
visión es que a partir de enero de
2012 el banco esté en marcha, pero
ahí no acaban los problemas. Al
contrario. Vamos a crear la prime-
ra empresa del País Vasco, con
9.000 empleados.

– ¿Cómo puede influir la nueva
Ley de Cajas a la hora de reorgani-
zar los consejos de administración?
– No eludo la respuesta, pero esa
ley acaba de entrar en el Parlamen-
to vasco y veremos cómo se alum-
bra. Sería precipitado pronunciar-
me sobre el documento.
– En principio se planteó que el
hecho de que el consejo del Kutxa
Bank cambiara cada cuatro años
era un ‘blindaje’ contra la izquier-
da abertzale. ¿Está de acuerdo?
– No, ni se pensó en Bildu ni en na-
die. Eso se planteó por una cues-
tión de estabilidad para llevar a
cabo el alumbramiento del banco,
que es complejo.
– La neutralidad fiscal es un tema
delicado, sobre todo para Álava y
Gipuzkoa. ¿Está asegurada?
– Esa neutralidad se pretende en
este proceso, pero todavía es algo
que no está perfilado.
– ¿Y cómo se consigue?
– Hablando con las tres diputacio-
nes y con los órganos de fiscalidad.
Se llegará a una entente. Esa preo-
cupación no debe existir.
– ¿Cuál será la política de expan-
sión del nuevo banco?
–Habrá que ver cómo termina el
proceso de fusión, pero la vocación
es crecer.
– ¿Habrá compras? ¿En qué plazo?
–Sí, las habrá. Pero con la situa-
ción de inestabilidad económica
actual la verdad es que ya ni se
sabe diferenciar qué es el corto y
el medio plazo.
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